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O Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto, I.P. tem por missao certificar, controlar, defender e promover as denominagées de origem “Douro” e “Porto”

Objetivos Estratégicos (OE):

Grau de

Meta .
concretizacao
OE1: Incrementar a relevancia internacional da Regido Demarcada do Douro (RDD) e das denominag&es de origem “Douro” e “Porto” 100% 0%
OE2: Promover a melhoria continua do desempenho da organizagao, num quadro de rigor, credibilidade e eficiéncia 100% 0%
OE3:Dotar o IVDP, |.P. de uma forte presen¢a na RDD, adotando um posicionamento institucional moderno e inovador 100% 0%
Objetivos Operacionais (OOP)
EFICACIA PESO: 15%
OOP 1: Assegurar o dinamismo do Portal Institucional do IVDP, I.P. m 100%
(]
. Realizado Realizado a . . L - I .
Indicadores 2015 2016 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizag¢do) Resultado Taxa de Realiza¢ao Classificagao Desvio
Ind1 N.2 de atualizagbes de contetdos dindmicos 125 130 140 10 155 50% 0 0,00% Na&o atingiu -100%
Ind2 N.2 médio de alcances por publicagdo - - 35 8 45 50% 0 0,00% N3o atingiu -100%
Taxa de Realizagdo do OOP 1 0%
EFICIENCIA PESO: 45%
OOP 2: Criar um Portal (Portal RDD+) para o setor vitivinicola da Regido Demarcada do Douro m
. Realizado Realizado a . . . - e .
Indicadores 2015 2016 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizacdo) Resultado Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Ind3 Grau de execugdo (%) do projeto - - 50% 0 65% 100% 0,00% N3o atingiu -100%

Taxa de Realizagdo do OOP 2

OOP 3: Sistematizar os regulamentos aplicaveis e outra legislagdo relevante para vinhos e produtos vitivinicolas da Regido Demarcada do Douro ﬂ
0

. Realizado Realizado a . - . L N ———— .
Indicadores 20':5 2(;:.6 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizag¢do) Resultado Taxa de Realiza¢ao Classificagao Desvio

Ind4 N.2 de regulamentos revistos 5 1 8 100% 0,00% Na&o atingiu -100%
Taxa de Realizagdo do OOP 3

OOP 4: Otimizar os processos de certificagio “
(]

Realizado Realizado

Indicadores 2015 2016 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizag¢do) Resultado Taxa de Realiza¢ao Classificagao Desvio
Ind5 Numero de estudos (internos ou divulgados) 12 2 16 100% 0 0,00% Nao atingiu -100%
Taxa de Realizagdo do OOP 4 0%
QUALIDADE PESO: 40%
OOP 5: Atualizar a informacgao cadastral das parcelas de vinha m
(1]
. Realizado Realizado a L. . L N I .
Indicadores 2015 2016 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizag¢do) Resultado Taxa de Realiza¢ao Classificagao Desvio
Ind6 N.2 de explorag@es viticolas (Quintas) georreferenciadas 27 30 7 40 100% 0,00% Nao atingiu -100%

Taxa de Realizagdo do OOP 5

OO0P 6: Incrementar o nivel de qualificagoes e competéncias m
(1]

) Realizado Realizado . L. n e . e~ .
Indicadores e 2016 Meta 2017 Tolerancia Valor Critico Peso Més (monitorizacdo) Resultado Taxa de Realizacdo Classificagdo Desvio
Ind7 Ne de horas de formagdo/ano 3293 1716 2000 85 2175 100% 0,00% Nao atingiu -100%
Taxa de Realizagdo do OOP 6 0%
RELACAO entre OBJETIVOS ESTRATEGICOS e OBJETIVOS OPERACIONAIS
OOP 1 OOP 2 OOP 3 OOP 4 OOP 5 OOP 6
Objetivo Estratégico 1 X
Objetivo Estratégico 2 X X X X

Objetivo Estratégico 3 X X X



OBJETIVOS MAIS RELEVANTES
OOP1//00P2//0O0P5//0O0P 6

NOTAS EXPLICATIVAS

Notas explicativas em "Memdria descritiva".

JUSTIFICACAO DE DESVIOS

(objetivos/indicadores)

Eficacia 15% Eficiéncia 45% Qualidade 40%
0,00% 0,00% 0,00%
AVALIACl\O FINAL DO SERVICO/ORGANISMO
Bom Satisfatorio Insuficiente
0%

RECURSOS HUMANOS

Pontuagao Pontuagao
DESIGNAGAO Planeada Realizada
PONTUACAO DESVIO
Dirigentes - Dire¢do Superior 20 40 -40
Dirigentes - Diregdo intermédia e Chefes de equipa 16 144 -144
Técnico Superior - (inclui Especialistas de Informatica) 12 504 -504
Assistente Técnico 8 560 -560
Assistente Operacional 5 80 -80
Total 1328 0 -1328
RECURSOS FINANCEIROS
DESIGNACAO PLANEADO (€) EXECUTADO DESVIO
Orgamento de Funcionamento (OF) 8917 686,00 € - 8917686,00 €
Despesas c/Pessoal 4028 337,00 € - 4028337,00€
AquisicOes de Bens e Servicos 4 406 049,00 € - 4406049,00 €
Outras despesas correntes 483 300,00 € - 483 300,00 €
Orgamento de Investimento (Ol) 1414 080,00 € - 1414080,00 €
Outros Valores (OV) - € - €

Total (OF+0OI+0V) 10331 766,00 € 10331 766,00 €

Ind 1: Registo do backoffice do IVDP, I.P.
Ind 2: Estatisticas facultadas pelo Facebook transcritas para relatério de progresso.
Ind 3: Relatdrios de progresso, trimestrais.
Ind 4: Cépia dos regulamentos parcelares revistos e registo do envio ao Conselho Diretivo no Sistema de Gestdo Documental.
Ind 5:Estudos internos: relatérios enviados a Chefe de Servigo de Laboratério, com registo no Sistema de Gestdao Documental.
Trabalhos de divulgacdo: disponibilizagdo online (site IVDP ou outro de relevante interesse) ou por outra via considerado.
Ind 6: Relatdrio de progresso com informacdo obtida no GeoPortal relativa a incremento do nimero de exploragdes viticolas (Quintas) georreferenciadas.
Ind 6: Relatdrio de progresso, com atualizagdo mensal, das a¢des realizadas contendo todos os elementos arquivados nos RH (autorizacdo, ficha de inscrigdo, folha de registo de presencas e certificado de participacdo).



