
Despacho 

Nos termos previstos no artigo 7 ,o da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, que 

aprova o Regime de Vincula~ao, Carreiras e Remunera~Oes (LVCR), conjugados, no 

presente ana, com o disposto no artigo 20.0 da Lei n.0 64-B/2011, de 31 de 

Dezembro, que aprova o Or~amento de Estado para 2012 (LOE), compete ao 

dirigente milximo, no prazo de 15 dias ap6s o inicio da execu<;ao do or<;amento, 

to mar decisOes nos dominies relatives a: 

1. Premios de desempenho e alterat;Oes de posit;io remunerat6ria: 

Considerando que, nos termos do disposto no n.o 1 do artigo 20.0 da Lei n.o 64-

B/2011, de 31 de Dezembro, estao vedadas as valoriza<;Oes e outros acrescimos 

remunerat6rios, designadamente os resultantes de altera<;Oes de posicionamento 

remunerat6rio e da atribui<;ao de premios de desempenho, nao sao previstas, para 

o corrente ana, as dota<;Oes para o efeito. 

2. Recrutamento de novas postos de trabalho 

Considerando o disposto no n.o 1 do artigo 20.o da Lei n.o 64-B/2011, de 31 de 

Dezembro, e prevista a seguinte dota<;ao milxima a despender com o recrutamento 

de trabalhadores necessilrios a ocupa<;ao de pastas de trabalho previstos, e nao 

ocupados, no mapa de pessoal do IVDP, I. P. 

Dota,ao: so.ooo € 

3. Publicitat;io 

Nos termos previstos na LVCR, o presente despacho e tornado pUblico par afixa<;ao 

em local prOprio no IVDP e na respectiva pilgina electr6nica. 

Porto, 09 de Janeiro de 2012 

Manuel Novaes de Cabral 
Presidente 


