Despacho n® 372010

Assunto: Execugdo da Lei 12-A/2008, de 27de Fevereiro

1. De modo a poder ser encerrado o processo de avaliagdo de desempenho relativo ao ano

de 2009, e tendo em conta ¢ despacho n22/2010 que, nos termos dos artigos 740 e 75¢

da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixou o universo das carreiras e categorias onde a

atribuicde de prémios de desempenho pode ter lugar, com as desagregacdes necessarias

do montante disponivel em fungdo de tais universos., ha que concretizar, para os

trabalhadores abrangidos, as alteragtes de posicionamento remuneratério e o pagamento

das importancias a que tém direito.

Tendo-se verificado a necessidade de proceder a desempate entre trabalhadores que

tiveram a mesma classificacdo final na avaliacdo de desempenho, foram aplicados os

critérios constantes do artigo 849 da Lei n.© 66-B/2007, de 28 de Dezembro, tendo assim

relevado na crdenagdo dos trabalhadores, consecutivamente, a avaliagdo obtida no

pardmetro de «Resultades» (quando aplicavel}, a dltima avaliagdo de desempenho

anterior, o tempo de servigo relevante na carreira e no exercicio de funges publicas.

Assim, apés ordenagdo em funcdo das avaliagGes de desempenho obtidas, autorizo a

atribuicde nominativa dos prémios de desempenho e as seguintes alteracbes de

posicionamento remuneratorio cujo processamento devera ter lugar no més de Julho:

1.1, Prémios de Desempenho

Avaliacéo | Parametro Avaliacdo | Avaliagdo

Nome Categoria 2008 | Resultados | AMH9UIdade | o, o ntitativa| Qualitativa

Albino Alberto C. Ferreira da Costa Asst. Operacicnal 3,75 - 01-03-1674 4,25] Relevanta
José Anténio Jesus Guedes Teixeira  |Asst. Operacional 3,75 - 04-05-1992 4,25 Relevanta
Maria Cabral M. B. M. de Vasconcelos |Asst. Técnico 3,5 - 01-07-1992 4,25] Relavanta
Maria Beatriz S4 Moareira Asst. Téenico 3,75 - 01-04-1871 4| Relavante
Maria Amélia B. Guimardes Macieira  |Asst. Técnico 3,75 - 08-10-1973 4] Reslevante
Herculano Daniel Pedreira Monteiro Asst. Técnico 3,75 - 14-02-1984 4] Reslavante
Torcato Jdlio Pereira Faria Asst. Técnico 3,75 - 01-01-1989 4| Relevante
Elsa M. do Carmo Pires Asgst. Tecnico 3,75 - 02-10-1989 4| Relevante
Maria de Assungdo Monteiro Asst. Tecnico 3,75 - 01-02-1990 4| Relevante
Ana Paula Carvalho Portela Pereira Asst. Técnico 3,75 - 01-02-1900 4| Relevante
Filomena Maria Pinto Moreira Asst. Técnico 3,75 - 02-11-1890 4| Relevante
Pauio Jorge Martins Peraira Asst. Técnico 3.75 - 03-02-1982 4| Relevante
Anabala Silva Pinto Mendes Asst. Técnico 375 - 06-07-1992 4| Relevanie
Alcina Ivone C. F. Mesquita Montes Asst. Técnico 3,75 - 22-12-1988 4| Relevante
Banto Maria Gongalvas Fernandes Asst. Técnico 3,5 - 01-01-1989 4| Relevante
Louisa Maria Fry Asst. Técnico 3.5 - 23-04-1990 4| Relavante
Aida Maria Brand&o Esteves Festas Asst. Técnico 3,5 - 02-07-1990 4{ Relevante
Manuel Lima Faria Ferreira T. Superior 3.8 5[ 04-09-2000 4,72 Excelente
Margarida B. Almeida Roseira T. Superior 3.8 5| 01-03-1989 4,58] Relevante
Paulo Femandes de Barros T. Superior 3.8 51 01-05-1989 4,58| Relavants
Alberto Francisco Ribeiro de Almeida | T. Superior 4,2 4,333] 01-09-1993 4,431 Excelents
Ana Maria Brochado Coelho Dirigente 4,6 4,333} 02-01-1988 4,3 Relevante
Fermnande Manuel Guedes Bras Dirigente 3.8 4,333} 08-10-1980 4| Relevante




1.2. Alteracio de posicionamento remuneratério por opcao gestiondria, com efeitos a 1 de Janeiro de 2010

Universo Avaliacio Trabathador Abrangido Alti;;gi::r:&t::;gﬁo AI:::ﬁ::r:(t’é:::el
Técnico Superior Adequado 3,87 |Maria Manuela R, S. C. Tomas Simbes entre 62 e 72 72 | entre 31 e 35 | 35
Técnico Superior Adequado 3,43 | Manuel Augusto Duarte Cosme entre 53 g 63 69 | entre 27 e 31 | 31
Assistente Técnico Relevante 4,00 |Jose Manuel Monteiro Morais (1) entre 9A e 10 e -— 10
Assistente Técnico Adequado 3,75 | Ana Maria Cidade Filipe Silva entre 102 e 112 |122( entre 15e16 | 17
Assistente Técnico Adequado 3,75 | Ana Maria Gouveia Pinto entre 93 e 1028 113} entre 14e 15 | 16
Assistente Técnico Adequado 3,75 | Maria Manuela Alves Pereira 5a entre 102 e 113 1238, entre 15e16 | 17
Assistente Técnico Adequado 3,50 |Angelina Maria Pereira Festas entre 113 e 123 1122 entre 16 e 17 | 17
Assistente Tecnico Adequado 3,50 | Anténio Silva Oliveira entre 92 e 108 102 | entre 14e 15 | 15
Assistente Técnico Adequado 3,50 |André Teixeira Carvalho entre 32 e 44 43 entre 8e 9 9

(1) Carreira em Revisdo - Mantém tabela salarial do IVDP

Porto, 13 de Julho de 2010

MM

Luciano Vilhena Pereira
Presidente



